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2.ยุทธศาสตร์ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลม่วงยาย 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิตและความมั่นคง 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมด้านเศรษฐกิจ การเกษตร อาชีพและรายได้ 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม นันทนาการและการท่องเที่ยว 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

        
         2.2) วิสัยทัศน์ (Vision) 

“ชุมชนน่าอยู่ การท่องเที่ยวชายแดน พัฒนาเศรษฐกิจ  
ภายใต้ความพอเพียง ส่งเสริมการศึกษา สืบสานประเพณีวัฒนธรรม  

ก้าวทันเทคโนโลยี” 
 

          2.3) เป้าประสงค์ (Goal) 
                        1.พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานให้ทั่วถึง 
                        2.ระบบสาธารณูปโภคในท้องถิ่นให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของ   
                        ประชาชน 
 3.พัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตของประชาชน โดยเน้นผู้ด้อยโอกาสทางสังคม ผู้สูงอายุ ผู้ 
 พิการ สตรี  
 4.พัฒนา ขยายโอกาสทางการศึกษาในทุกระดับ และส่งเสริมสนับสนุนประเพณีวัฒนธรรม 
                        ท้องถิ่น 
 5.ส่งเสริมการประกอบอาชีพ เสริมสร้างรายได้ พัฒนาระบบเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
 6.พัฒนาอนุรักษ์ บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 7.ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 8.สนับสนุนความม่ันคง ปลอดภัย ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 9.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคประชาชนในการบริหารจัดการท้องถิ่น 
 10.ส่งเสริมธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงานในท้องถิ่น 
                        11.การสง่เสริมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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                       2.4) ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย/กลยุทธ์/จุดยืนทางยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ภาพรวม 
          ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
          พันธกิจ 

-ปรับปรุงและพัฒนาการคมนาคมและระบบสาธารณูปโภคในท้องถิ่นให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อ
ความต้องการของประชาชน 

เป้าประสงค์ 
-พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานให้ทั่วถึง 

           -ระบบสาธารณูปโภคในท้องถิ่นให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
           ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 

-พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานให้ทั่วถึง 
           -ระบบสาธารณูปโภคในท้องถิ่นให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 

 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชีวัดระดับกลยุทธ์ 

1.การพัฒนาด้านก่อสร้างถนน สะพาน รางระบายน้้า 
อาคาร สิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ                                       

-จ้านวนถนน,สะพาน,รางระบายน้้า,อาคาร, สิ่งปลูก
สร้างต่าง ๆ เพิ่มมากขึ้น 

2.การพัฒนาด้านปรับปรุง ซ่อมแซม บ้ารุงรักษา 
สิ่งก่อสร้างสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

-จ้านวนด้านการซ่อมแซม บ้ารุงรักษาสิ่งก่อสร้าง ต่าง ๆ 
เพ่ิมมากข้ึน 

หน่วยงานรับผิดชอบ : กองช่าง 
         จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้ครอบคลุมทั่วถึงท้ังระบบคมนาคมขนส่ง น้้า
อุปโภค บริโภค ไฟฟ้าส่องสว่าง อาคารสถานที่ ให้มีความสะดวก มั่นคงปลอดภัยได้มาตรฐานเพื่อประโยชน์สุข
ของประชาชน 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิตและความม่ันคง 
พันธกิจ 
-ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน 
-ส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้แก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการหรือทุพพลภาพผู้ด้อยโอกาสผู้ประสบสาธารณ
ภัย และผู้ป่วยเอดส์ 
-ส่งเสริมและสนับสนุนสวัสดิการและการสงเคราะห์ 
-ส่งเสริมความมั่นคง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
-สนับสนุนกิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาทางสังคมและปัญหายาเสพติด 
เป้าประสงค์ 
-สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ที่เพียงพอ 

           -พัฒนาคุณภาพชีวิต เด็กสตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
           -ปัญหาทางสังคม และปัญหายาเสพติดได้รับการแก้ไข 
           ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 

-จ้านวนสมาชิกกองทุนสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์เพิ่มขึ้น 
-จ้านวนผู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน ผูสู้งอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสเพิ่มข้ึน 
-จ้านวนปัญหาทางคม และปัญหายาเสพติดลดลง 
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กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชีวัดระดับกลยุทธ์ 

1.การพัฒนาด้านส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน -จ้านวนสมาชิกในชุมชนเข้มแข็งข้ึน 
2.การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้แก่เด็ก สตรี 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการหรือทุพพลภาพผู้ด้อยโอกาสผู้ประสบ
สาธารณภัย และผู้ป่วยเอดส์ 

-จ้านวนผู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี 
เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสเพ่ิมขึ้น 
 

3.การพัฒนาด้านส่งเสริมและสนับสนุนสวัสดิการและ
การสงเคราะห์ 

-จ้านวนสมาชิกกองทุนสวัสดิการสังคมและสังคม
สงเคราะห์เพ่ิมข้ึน 

4.การพัฒนาด้านความม่ันคง ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

-จ้านวนปัญหาทางคมลดลงและประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเพิ่มมากข้ึน 

5.สนับสนุนกิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาทาง
สังคมและปัญหายาเสพติด 

จ้านวนปัญหายาเสพติดลดลง 

หน่วยงานรับผิดชอบ : ส านักปลัดเทศบาล 
         จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตให้แก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการหรือทุพพลภาพผู้ด้อยโอกาสผู้ประสบ
สาธารณภัย และผู้ป่วยเอดส์ ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน ความม่ันคง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
และการแก้ไขปัญหายาเสพติด 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านส่งเสริมด้านเศรษฐกิจ การเกษตร อาชีพและรายได้ 
พันธกิจ 
-ส่งเสริมการเกษตรกรรม เกษตรผสมผสานเกษตรอินทรีย์ 
-ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพการประกอบอาชีพและรายได้ 
-ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ตามแนวพระราชด้าริปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
เป้าประสงค์ 
-สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ที่เพียงพอ 

           -พัฒนาคุณภาพชีวิต เด็กสตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
           -ปัญหาทางสังคม และปัญหายาเสพติดได้รับการแก้ไข 
           ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 

-จ้านวนสมาชิกกองทุนสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์เพิ่มขึ้น 
-จ้านวนผู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี เยาวชน ผูสู้งอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสเพิ่มข้ึน 
-จ้านวนปัญหาทางคม และปัญหายาเสพติดลดลง 
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กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชีวัดระดับกลยุทธ์ 

1.การพัฒนาด้านส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน -จ้านวนสมาชิกในชุมชนเข้มแข็งข้ึน 
2.การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้แก่เด็ก สตรี 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการหรือทุพพลภาพผู้ด้อยโอกาสผู้ประสบ
สาธารณภัย และผู้ป่วยเอดส์ 

-จ้านวนผู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี 
เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสเพ่ิมขึ้น 
 

3.การพัฒนาด้านส่งเสริมและสนับสนุนสวัสดิการและ
การสงเคราะห์ 

-จ้านวนสมาชิกกองทุนสวัสดิการสังคมและสังคม
สงเคราะห์เพ่ิมข้ึน 

4.การพัฒนาด้านความม่ันคง ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

-จ้านวนปัญหาทางคมลดลงและประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเพิ่มมากข้ึน 

5.สนับสนุนกิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาทาง
สังคมและปัญหายาเสพติด 

จ้านวนปัญหายาเสพติดลดลง 

หน่วยงานรับผิดชอบ : ส านักปลัดเทศบาล 
         จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตให้แก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการหรือทุพพลภาพผู้ด้อยโอกาสผู้ประสบ
สาธารณภัย และผู้ป่วยเอดส์ ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน ความม่ันคง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
และการแก้ไขปัญหายาเสพติด 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม นันทนาการและการท่องเที่ยว 
พันธกิจ 
-ส่งเสริม สนับสนุน จัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
-ส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
-ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมแก่เด็ก เยาวชน และประชาชน 
-ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
-ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
เป้าประสงค์ 
-มีการส่งเสริมการศึกษาทุกระดับ 

           -อนุรักษ์และสืบสานศาสนา จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
           -เด็ก เยาวชนและประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรมอันดีงาม 
           -เด็ก เยาวชนและประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง 
           -ส่งเสริมการท่องเที่ยวและเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน 
           ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 

-จ้านวนเด็ก เยาวชน และประชาชนได้รับการพัฒนาด้านการศึกษา 
-จ้านวนครั้งที่จัดกิจกรรมส่งเสริมศาสนา จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
-จ้านวนครั้งที่จัดกิจกรรมส่งคุณธรรมจริยธรรม 
-จ้านวนครั้งที่จัดกิจกรรมส่งเสริมด้านสุขภาพ การแข่งขันกีฬา 
-จ้านวนนักท่องเที่ยวมาเที่ยวสถานที่ท่องเที่สยวต้าบลม่วงยายเพิ่มขึ้นทุกปี 

 
 



๕ 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลม่วงยาย   
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชีวัดระดับกลยุทธ์ 

1.การพัฒนาด้านส่งเสริม สนับสนุน จัดการศึกษาให้มี
คุณภาพและได้มาตรฐาน 

-จ้านวนเด็ก เยาวชน และประชาชนได้รับการพัฒนา
ด้านการศึกษาเพ่ิมขึ้น 

2.การพัฒนาด้านส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

-จ้านวนครั้งที่จัดกิจกรรมส่งเสริมศาสนยา จารีต
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ิมขึ้น 

3.การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมแก่เด็ก 
เยาวชน และประชาชน 

-จ้านวนครั้งที่จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
เพ่ิมข้ึน 

4.การพัฒนาด้านส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ -จ้านวนครั้งที่จัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬา 
5.การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว จ้านวนนักท่องเที่ยวเพิ่มขึ้นทุกปี 
หน่วยงานรับผิดชอบ : กองการศึกษา/ส านักปลัด 
         จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบให้มีคุณภาพ ส่งเสริมท้านุบ้ารุงศาสนา
ศิลปวัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ส่งเสริมการออกก้าลังกายให้สุขภาพแข็งแรง และส่งเสริมและ
พัฒนาด้านการท่องเที่ยวในพ้ืนที่ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
พันธกิจ 
-ส่งเสริมและพัฒนางานด้านสาธารณสุข 
-ส่งเสริมด้านการรณรงค์ป้องกัน ควบคุมและระงับโรคติดต่อ 
-การพัฒนาด้านส่งเสริมสนับสนุนการด้าเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่
ต้าบลม่วงยาย 
เป้าประสงค์ 
-มีเครือข่ายบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพที่ดี 

           -ประชาชนมีสุภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง 
           ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 

-จ้านวนประชาชนที่มีสุขภาวะที่ดีเพ่ิมข้ึน 
-จ้านวนประชาชนที่เจ็บป่วยลดลง 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชีวัดระดับกลยุทธ์ 
1.การส่งเสริมและพัฒนางานด้านสาธารณสุข -จ้านวนเด็ก เยาวชน และประชาชนได้รับการพัฒนา

ด้านการศึกษาเพ่ิมขึ้น 
2.การพัฒนาด้านส่งเสริมด้านการรณรงค์ป้องกัน 
ควบคุมและ โรคติดต่อ 

-จ้านวนครั้งที่จัดกิจกรรมส่งเสริมศาสนยา จารีต
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ิมขึ้น 

3.การพัฒนาด้านส่งเสริมสนับสนุนการด้าเนินงาน
กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่
ต้าบลม่วงยาย 

-จ้านวนครั้งที่จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
เพ่ิมข้ึน 

4.การพัฒนาด้านส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ -จ้านวนครั้งที่จัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬา 
หน่วยงานรับผิดชอบ : ส านักปลัดเทศบาล 



๖ 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลม่วงยาย   
 

         จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 ส่งเสริมสุขภาพให้กับประชาชนในพื้นท่ีต้าบลม่วงยาย ป้องกันและควบคุมคุมโรคติดต่อ รักษา ฟื้นฟู
สุขภาพและตุ้มครองผู้บริโภค ตลอดจนการจัดการปัจจัยเสี่ยงที่จะส่งผลต่อสุขภาพของประชาชนในพื้นท่ีหรือ
ท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถลดความซ้้าซ้อนและช่องว่างในการด้าเนินงานด้านสาธารณสุขในระดับ
พ้ืนที่และเพ่ือส่งผลต่อการมีสุขภาพท่ีดีของประชาชน 

 
ยุทธ์ศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
พันธกิจ 
-ส่งเสริมการอนุรักษ์แหล่งน้้า ห้วยหนอง คลองบึง ตามแนวพระราชด้าริ 
-ส่งเสริมการอนุรักษ์ ดูแลรักษาทรัพยากรป่าไม้ 
-การเพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลการจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษ อย่าง

ถูกสุขลักษณะ 
เป้าประสงค์ 
-มีการอนุรักษ์แหล่งน้้า ห้วยหนอง คลองบึง และดูแลรักษาทรัพยากรป่าไม้ตามแนวพระราชด้าริ 

           -มีการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพและสมดุล 
           -มีการบริหารจัดการขยะอย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพและครบวงจร 
           ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 

-จ้านวนการจัดกิจกรรมรณรงค์การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ 
-จ้านวนพ้ืนที่สาธารณประโยชน์ที่ได้รับการพัฒนา 
-จ้านวนการจัดกิจกรรม การบริหารจัดการขยะ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชีวัดระดับกลยุทธ์ 
1.การพัฒนาด้านส่งเสริมการอนุรักษ์แหล่งน้้า ห้วย
หนอง คลองบึง ตามแนวพระราชด้าริ 

-จ้านวนครั้งที่จัดกิจกรรมการอนุรักษ์แหล่งน้้า ห้วย
หนอง คลองบึง ตามแนวพระราชด้าริ 

2.การพัฒนาด้านส่งเสริมการอนุรักษ์ ดูแลรักษา
ทรัพยากรป่าไม้ 

-จ้านวนครั้งที่จัดกิจกรรมการอนุรักษ์ ดูแลรักษา
ทรัพยากรป่าไม้ 

3.การพัฒนาด้านเพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการขยะ
มูลฝอยและสิ่งปฏิกูลการจัดการสิ่งแวดล้อมและ
มลพิษ อย่างถูกสุขลักษณะ  

-จ้านวนครั้งที่จัดกิจกรรมการบริหารจัดการขยะ 

หน่วยงานรับผิดชอบ : ส านักปลัดเทศบาล 
         จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 ส่งเสริมและพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ 
คุ้มครอง อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู บ้ารุงรักษาและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา
คุณภาพสิ่งแวดล้อม 

 
 

 
 

 



๗ 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลม่วงยาย   
 

        ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
พันธกิจ 
-ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานบุคลากรของเทศบาลให้มีประสิทธิภาพ 

          -เสริมสร้างความจงรักภักดิ์ดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์และความปรองดองสมานฉันท์    
          -ส่งเสริมหลักธรรมาภบิาลในการบริหารจัดการท้องถิ่น 
 -ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมจากภาคประชาชนในการบริหารจัดการท้องถิ่น 
          -ส่งเสริมเทคโนโลยีสารสนเทศ ความสะดวกรวดเร็วเพ่ือประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน          

เป้าประสงค์ 
-มีความพร้อมในการให้บริการประชาชนและบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 

           ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
-จ้านวนครั้งในการประชุมเตรียมความพร้อมในการด้าเนินการต่าง ๆ 
-ประชาชนมีความพึงพอใจในการรับบริการ 
-จ้านวนประชาชนที่ได้รับข้อมูลข่าวสารชององค์กรมากข้ึน 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชีวัดระดับกลยุทธ์ 
1.การพัฒนาด้านส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการ
ปฏิบัติงานบุคลากรของเทศบาลให้มีประสิทธิภาพ 

-จ้านวนครั้งที่จัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรเทศบาล 

2.การพัฒนาด้านเสริมสร้างความจงรักภักดิ์ดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์และความปรองดองสมานฉันท์ 

-จ้านวนครั้งที่จัดกิจกรรมเสริมสร้างความจงรักภักดิ์ดี
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์และความปรองดอง
สมานฉันท์ 

3.การพัฒนาด้านส่งเสริมหลักธรรมาภิบาลในการ
บริหารจัดการท้องถิ่น  

-จ้านวนครั้งที่จัดกิจกรรมส่งเสริมหลักธรรมาภิบาลใน
การบริหารจัดการท้องถิ่น 

4.การพัฒนาด้านส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วน
ร่วมจากภาคประชาชนในการบริหารจัดการท้องถิ่น 

-จ้านวนครั้งที่จัดกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยและ
การมีส่วนร่วมจากภาคประชาชนในการบริหารจัดการ
ท้องถิน่ 

5.การพัฒนาด้านส่งเสริมเทคโนโลยีสารสนเทศ ความ
สะดวกรวดเร็วเพ่ือประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

-จ้านวนครั้งที่จัดกิจกรรมส่งเสริมเทคโนโลยี
สารสนเทศ ความสะดวกรวดเร็วเพ่ือประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน 

หน่วยงานรับผิดชอบ : ส านักปลัดเทศบาล 
         จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 ส่งเสริมและพัฒนาด้านบริหารจัดการที่ดี เพื่อให้บุคลากรของเทศบาลต้าบลม่วงยาย ได้รับการพัฒนา
ทั้งด้านคุณภาพ คุณธรรมจริยธรรมท้าไห้ การบริหารงานของเทศบาลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามหลักธรร
มาภิบาล และระบบการบริหารงานและการจัดท้าและให้บริการสาธารณะของเทศบาลต้าบลม่วงยาย เป็นไป
อย่างรวดเร็วมีประสิทธิภาพทันสมัย โปร่งใสและประชาชนมีส่วนร่วมและเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร อย่างสะดวก 

 
 

 
 


